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Zusammenkunft Referent-inn-en üK

SANTÉ-SOCIAL  
FRIBOURG
GESUNDHEIT UND SOZIALES 
FREIBURG

OrTra Gesundheit und Soziales Freiburg
22.02.2024

Traktanden

 Begrüssung - Plenum
 Teil A

 üK 2023/2024 und Ausblick 2024/2025
 Weiterbildung
 OrTra – der Verband
 Veranstaltungskalender

 Teil B – Fokus Villaz-St-Pierre
 Hintergrund des Umzugs
 Neue Rahmenverträge üK-Referent-en-innen
 Verschiedenes «Logistik»

 Verschiedenes – Plenum
 Apéritif
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Teil A

Februar 2024 3
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 üK 2023/2024 und Ausblick 2024/2025 
-> Neuheiten / Entwicklung der Berufe

 Weiterbildung ük-Leiter/innen

 OrTra – der Verband

 Veranstaltungskalender

 Verschiedenes

Februar 2024 4
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üK 2023/2024 und Ausblick 2024/2025 
-> Neuheiten / Entwicklung der Berufe

 Anzahl Lernende Schuljahr 2024/2025
 Revision FaGe
 Kurs PDSP© bei ASSC
 Spezialangebot für Art. 32 ASSC
 Einführung Ausbildung FaGe verkürzt
 Feedback Arbeitsgruppe Best practice
 Integration von Informationen ASB bei FaBe - Kinder
 Angebot Passerelle ASE für intervenant-e-s AES
 MPA: Anpassung Röntgen vs QV
 Organisation ük / Planung 2024/2025
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Anzahl Lernende Schuljahr 2023/2024

Februar 2024 5
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GermanophonesFrancophones
202320222021202320222021

132014564960ASSC – dual et école-stage

161717ASSC – dual et école-stage + MPi

9BernBern271314ASSC raccourcie
3Bern17911ASSC Art. 32
6BernBern231416ASA

00120ASA Art. 32
6BernBern171912AM
261918534846ASE Enfance 3 ans
0018179ASE Pers. Âgées 3 ans
20211011ASE Handicap 3 ans
2Bern357ASE Enfance raccourcie
40846ASE Enfance Art.32

0Luzern-102ASE Pers. Âgées raccourcie

0031ASE Pers. Âgées Art.32
0Bern-652ASE Handicap raccourcie
00-001ASE Handicap Art.32

Revision FaGe

 Beginn der Arbeiten - Totalrevision
 Arbeitsgruppe «Qualifikationsprofil»

• Freiburger Vertreterin/ OLASS : Daniela Schneider 
(HFR)

 Arbeitsgruppe «Qualifikationsverfahren» 
• Freiburger Vertreterin/ OLASS : Sonja Stadler 

(OrTra/Spitex)

Rencontre intervenant-e-s 
CIE
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Februar 2024 7
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Kurs PDSP© bei ASSC

 PDSP : Principes pour le déplacement sécuritaire des 
personnes (alte Bezeichnung … B - des bénéficiaires)

 Gleichbehandlung mit den Deutschsprachigen für 
Kinästhetik (Kinaesthetics©)

 Freiburgisches Rotes Kreuz wird den ük geben
 Kursunterlagen und Zertifikat

Februar 2024 8
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Spezialangebot für Art. 32 ASSC

 3 Blockkurse von 3 Tagen in 3 Semestern 
 Teilnahme an allen 9 Tagen obligatorisch
 Preis pro Block, Vorauszahlung
 Ende der Integration in die ÜKs der verkürzten Ausbildung

 Für die anderen Berufe, Beibehaltung der bisherigen 
Integration in die bestehenden Klassen

7

8



23.02.2024

5

 Neues Angebot in Freiburg (ESSG/OrTra)
 Alle zwei Jahre - 1. Mal 2024/2025
 Bildungsangebot Allgemeinbildung - ESSG (Abendkurse)
 Gleiche Aufteilung wie bei ASSC
 Kein Zertifikat Kinaesthetics©
 Ausbildungsmodell auf der Website ortrafr.ch
 Vertrag mit verkürzter Laufzeit - Antrag auf verkürzte 

Ausbildung beim Amt für Berufsbildung Freiburg (BBA)

Februar 2024
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Einführung Ausbildung FaGe verkürzt

9

Feedback Arbeitsgruppe Best practice

 Teilnahme der Vertreterinnen der OrTra : 
Denise Carrel und Caroline Schwaller

 Die Angaben gelten für alle Berufe, einschließlich MPA
 Öffentliche Referenzseite: 

Bezugssystem HFR (h-fr.swiss)

 Die Anbringung des OrTra-Logos ist in Verhandlung und 
ab diesem Zeitpunkt können die Merkblätter noch 
einfacher verwendet werden (Bereitstellung ohne 
Einschränkungen für die Lernenden).
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Reminder Verbindungsdokument

 Vorbereitete Kopien im Sekretariat
 Ebenfalls auf der Startseite OdAOrg verfügbar
 NEU auch elektronisch auf PiA unter

Online-Eingaben -> Verbindungsdokument üK-Praxis
 Bei Einsatz im üK bitte auf Präsenzliste vermerken
 BB werden darüber informiert -> Nachbearbeitung am

Arbeitsplatz

11

 Erhöhung der Anzahl der Auszubildenden mit Lehrvertrag 
in einer ausserschulischen Betreuungseinrichtung

 Bildungsplan, der allgemein auf Kinder anwendbar ist
 Bedürfnis, sich mit praktischen Beispielen identifizieren 

zu können
 Alter des betreuten Publikums anders als in 

Kindertagesstätten
 Unterschiedliche Tagesabläufe
 Erhöhung der "transversalen" Kompetenzen vs. 

Arbeitsmarkt -> Entwicklung des Bereichs ASB

Februar 2024
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Integration von Informationen zur ausser-
schulischen Betreuung (ASB) bei FaBe
Fachrichtung Kinder 
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 Einstellung der Ausbildung von Fachkräften ASB an der 
HETS Freiburg

 Passerelle für ausgebildete Intervenant-e-s AES
(13 Jahrgänge)

 Verkürzte Ausbildung, die dem Profil INT AES angepasst 
ist

 Zusammenarbeit ESSG - OrTra und Jugendamt
 Entwicklung der Betreuungsqualität in ASB 

-> Minimum EFZ
 Ab dem Schuljahr 2025/2026

Februar 2024
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Angebot Passerelle ASE für 
Intervenant-e-s AES (nur franz.) - Projekt

13
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AM : Anpassung Röntgen vs QV

 Tragen der Schutzschürze
 Einsatz von Filtern
 Caliper dickenmass
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Material in Villaz-St-Pierre: New !

 Neue Organisation
 Neue Lagerorte
 Neue Gewohnheiten

15
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Kursräume in Villaz-St-Pierre

 In jedem Kursraum:
 Waschbecken
 ViewSonic® Projektionsbildschirm
 Flip Chart
 Stapelbare Tische oder Tische auf Rollen
 Stühle
 Spezifisches Material
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Kursräume für AM
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Praxisräume für FaGe - AGS
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Theorieräume für FaGe - AGS
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Kursräume für FaBe
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Kursräume für Weiterbildungen

21

Organisation üK

 Planung 2024-2025
 Verfügbarkeiten 2024-2025 bis Mitte März
 Ende April erster Planungsentwurf
 Ende Mai endgültige Planung
 Mitte Juni definitive Planung
 Freigabe für die Ausbildungsbetriebe bis spätestens 

15. Juli 2024

Planung für den neuen Standort: Flexibilität ist gefragt
Vielen Dank im Voraus

Februar 2024 22
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Sommer 2024
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 Letzter Kurstag am 01.07.2024
 Abgabe der Abrechnungen am 10.07.2024
 Ab dem 12.07.2024 : keine Abrechnung vom Schuljahr 23/24 

können mehr berücksichtigt werden
 Ab dem 08.07.2024 bis am 16.08.2024 findet der Umzug der 

OrTra statt
 Telefon wird nicht betreut
 E-Mails werden weniger fleissig gelesen
 info@ortrafr.ch bleibt Anlaufstelle
 Die OrTra ist vom 27.07.2024 bis 18.08.2024 geschlossen

 Ab dem 19.08.2024 empfangen wir Sie im Campus le Vivier:
Z.I. du Vivier 15, 1690 Villaz-St-Pierre
Unsere Telefonnummern bleiben gleich

Weiterbildung
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 BB-Kurse OrTra 2024
 Austauschvormittage

 Weiterbildungen EHB
 Lernwerkstatt Olten – 19-20-21.03.2024 

Berufsbildungs-Events: Kurse & Workshops, Informationen, Programm (lernwerkstatt.ch)

 Ausbildung ViewSonic für die neuen Projektionsbildschirme in 
Villaz-St-Pierre

 Wahrscheinlich in Kürze: Umgang mit sozialen Medien
 Raclette-Abend -> wird zu späteren Zeitpunkt eingeplant

Nächster Vormittag: 22. Mai 2024 08.30-12.00 Uhr –
«Umgang mit schwierigen Fällen»

Anmeldungen bei Laetitia : l.grether@ortrafr.ch sobald freigeschaltet

23
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OrTra – der Verband

Februar 2024 25
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 Aktuelles auf unserer Homepage (Startseite)
 Soziale Medien : Instagram, Facebook und LinkedIn 

-> helfen Sie uns, Informationen zu verbreiten

 Präsidentschaftswechsel am 18.04.2024 - Nachfolger von 
Herr Hubert Schaller -> Herr Jean-Marc Fonjallaz, 
Mitbegründer, 1. Präsident, 1. Direktor der OrTra

 Mandat Weiterbildung AFDASSC in Vorbereitung

Veranstaltungskalender

Februar 2024 26
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 Sitzung BB – OrTra-ESSG nach Beruf/Sprache im März 2024

 Aperitif Übergabe EBA/EFZ : 12.07.2024 im Forum Freiburg

 Worldskills 10. - 15. September 2024 in Lyon (France)

 Einweihung des Campus Le Vivier 7.-8.-9. November 2024

 START! Forum der Berufe 18. bis 23. Februar 2025

 SwissSkills 2025 17. - 21.09.2025 in Bern, 
inklusive Berufs-Schweizermeisterschaften FaGe und
1. Schweizermeisterschaft FaBe (laufendes Projekt)
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Verschiedenes

Februar 2024 27
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 Bauarbeiten St-Justin
 Isolierung der Fassaden der 

Gebäude Rue de Rome 2-3
 Austausch von Fenstern
 Abbau der Balkone
 Ab Mitte Mai 2024, ausser

zu Prüfungszeiten
 Achtung : diverse Gefahren

rund um das Gebäude, 
Hinweise beachten !

 Lieferbus Bäckerei Saudan : 
Verlegung des Standorts ab 
30. April 2024 : 
vor Gebäude Rue de Rome 7 
auf dem Parkplatz

Februar 2024 28
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Teil B - Fokus
Schuljahr 2024/2025 – Campus Le Vivier
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Teil B – Fokus Villaz-St-Pierre

 Hintergrund des Umzugs

 Neue Rahmenverträge üK-Leiter-innen

 Verschiedenes «Logistik»

Februar 2024 29
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Hintergrund des Umzugs

 Kantonales Projekt : keine Wahl – Ort = Ergebnis eines
Wettbewerbs

 Auflagen Neubauten, Mobilität/Anzahl Parkplätze –
Gleichbehandlung wie andere Standorte des VKBZ

 Anforderungen/Bedürfnisse/Auflagen von 10 Mietern vs 
Budget VKBZ und Verbände

 Viele Unbekannte – Flexibilität erforderlich – Anpassungen
während 2024/2025

 Veränderung für alle: PiA, ük-Leiter/innen, aber auch
Administration und Verband im weiteren Sinn (Sitzungen) 
und Weiterbildungen

29
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Neuer Rahmenvertrag

 Vergleich mit anderen kantonalen OrTras Gesundheit und 
Soziales

 Parkplätze – Reglement VKBZ, Auto vs öffentliche
Verkehrsmittel bevorzugen, Reisespesen

 Mahlzeitenentschädigung, Pausenorte, Picknick-Zone
 Zeiten – einrichten/aufräumen – 1 Std. Mittagspause

Anpassung der Anhänge : Pflichtenheft, Lohntarife, 
Richtlinien für die Benützung der Unterrichtsräume, Rük, 
Spesenformular

 Anpassungen aufgrund Erfahrungen / Gesetzes- und 
Referenzänderungen – Veröffentlichungen in soziales
Medien/Website

32
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Neuer Rahmenvertrag
Mahlzeitenentschädigung

Februar 2024

 Verpflegungsorte : Cafeteria auf dem Campus / Picknickräume
mit Mikrowellen

 Pausenraum OrTra – Mittags hat die Verwaltung Vorrang
 Alternativen : Restaurant Guillaume Tell (Hauptstrasse) oder

Restaurant L’Italiano (Bahnhof) oder Tea-Room (gegenüber
Kirche)

 Pauschale CHF 15.00 /Tag ük > 4 Perioden
 Wird automatisch bezahlt
 Menü Cafeteria : CHF 10.90 + Marge Getränk/Kaffee

(CHF 2,50)/Dessert
 Öffnungszeiten der Cafeteria 06.30-17.00 Uhr

31
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Neuer Rahmenvertrag
Parkplätze

Februar 2024

 Parkingreglement VKBZ, für alle Standorte der Berufsbildung
identisch : Remparts, Courtepin, EPAC

 Anzahl Parkplätze für berechtigte Personen : 50 (Bedarf
OrTra angemeldet)

 Bereitschaft die öffentlichen Verkehrsmittel zu bevorzugen
 Für alle Nutzer/innen des Standorts gültig, auch für die 

Verwaltung
 Anzahl öffentliche Parkplätze im Parking : 60
 Parkplätze in der Umgebung : Fussballplatz, Mehrzweckhalle, 

Bahnhof (ab September gebührenpflichtig)
 Kostenloser überdachter Parkplatz für Fahrräder/Motorräder

34
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Neuer Rahmenvertrag
Pauschale für Anreise

Februar 2024

 Frimobil-Pauschale: Tageskarte Ganztax Wohnort-VsP
 Wird automatisch bezahlt (keine Abrechnung)
 Unabhängig vom benutzten Transportmittel
 Basis = Tarife Frimobil 2024
 Ausserhalb der Zone, SBB-Tarife, max. CHF 50.00/Tag

 Ausnahme : 
Transport von umfangreichem Material für die üK, nur nach
Genehmigung des Ausbildungsverantwortlichen
 Entladung auf Besucherparkplatz
 CHF 0,74/km – max. CHF 50.00/Tag
 Parkinggebühren gemäss Quittung – max. CHF 10.00/Tag
 Einreichung einer Abrechnung
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Neuer Rahmenvertrag
Betriebszeiten (Änderungen vorbehalten)

Februar 2024

 Unterrichtszeiten üK: 
07.45-11.45 und 12.45-16.45
Pausen 09.30-10.00 /14.30-15.00 

 Öffnungszeiten des Schalters : 
07.05-12.00 et 12.30-17.15, Pause 09.00-09.30 

 Öffnungszeiten der Telefonzentrale : 
07.15-11.30 und 13.15-16.30 
(Notfälle Kursleiter/innen üK: Mobiltelefon D. Vogler)

 Möglichkeit, das Einrichten und Aufräumen in den 
Unterrichtsablauf mit den Lernenden zu integrieren

36
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Neuer Rahmenvertrag
Betriebszeiten

Februar 2024

 Zug/Bus aus dem Süden oder Norden um 6.58 Uhr
 Max. 7 Minuten zu Fuss vom Bahnhof
 Züge um 16.58/59  und/oder um 17.28/29 in die eine

oder andere Richtung

 Fahrplan öV
beide Haltestelle prüfen: Bahnhof Villaz-St-Pierre (Bus 
und/oder Zug) oder «Le Vivier» (nur Bus)
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Neuer Rahmenvertrag
Anpassung der Anhänge

Februar 2024

 Lohntarife : 
 Die Stundenansätze bleiben unverändert
 Anpassung der Verpflegungs- und Reisekosten-pauschalen

 Pflichtenheft: Anpassung an neuen Standort

 Richtlinien für die Benützung der Unterrichtsräume: Anpassung
an neuen Standort

 Formular Spesenabrechnung (Ausnahmen)

 Reglement für die überbetrieblichen Kurse (Überarbeitung)

38
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Neuer Rahmenvertrag
Verschiedene Anpassungen

Februar 2024

 Anpassungen aufgrund von Erfahrungen (bekannte
Bedürfnisse)

 Anpassungen im Zusammenhang mit Änderungen von 
Gesetzen oder gesetzlichen Grundlagen

 Anpassungen im Zusammenhang mit den 
Sozialversicherungen

 Einführung von Informationen im Zusammenhang mit 
der Entwicklung der Tätigkeit, der Digitalisierung von 
Informationen
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Verschiedenes «Logistik»

Februar 2024

 Verwaltung der Zugänge: 
 Mechanischer Schlüssel, 1 pro Kursleiter/in 
 Box mit 1 Schlüssel, 1 Dungle, ev. Stifte
 Kein Zugang ohne Verwaltungspersonal

 Materialräume: 
 Material unter Verschluss
 Abschliessen der Türen / Verantwortlichkeiten

 Update Wunschliste gemäss Sitzung 2023

40
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Verschiedenes «Logistik»

Februar 2024

Update Wunschliste gemäss Sitzung 2023

 70 Wünsche/Anfragen
 45 die wir positiv beantworten

können oder bereits umgesetzt
wurden

 Ein Teil wird aufgrund der 
Infrastruktur vor Ort oder der 
Kosten nicht umgesetzt

 Ein Teil muss in den neuen 
Räumlichkeiten geklärt werden
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Verschiedenes «Logistik»

Februar 2024

 Pausenraum:
• 10 Schliessfächer für Kursleiter/innen, Vergabe durch

üK-Team 
• Verwaltung hat am Mittag Vorrang
• Kühlschrank zur Verfügung – Beschriftung der Ware
• Geschirrspüler / Mikrowelle / Nespresso Kaffeemaschine

 400 Garderobenschränke im unteren Erdgeschoss
 Fluchtwege für Frauen
 Hygieneartikel für Frauen gratis zur Verfügung
 Sicherheitskonzept AMOK
 Sanitätsraum

Herzlichen Dank !
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