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4.1  Bewertungsraster 

Kompetenzbereiche und  
konkrete Kompetenzen 

Bewertungskriterien aus dem Bildungs-
plan (Fähigkeiten, Haltungen, betriebliche 
Präzisierungen) 

Beobachtungen  

Kompetenz D.3 

Ausführen medizinaltechnischer 
Verrichtungen  

Medikamente richten und verabreichen 

Fähigkeiten 
 Richtet und verabreicht Medikamente der 

Applikationsform entsprechend 
 Beobachtet und überwacht bei Bedarf die 

Medikamenteneinnahme 
 Informiert sich über Wirkungen und Neben-

wirkungen der von ihr verabreichten Medika-
mente  

 Beobachtet Wirkungen und Nebenwirkungen 
der Medikamente 

 Beobachtet Klientinnen und Klienten verant-
wortungsbewusst auf Veränderungen im Zu-
sammenhang mit der Medikamentenabgabe 

 Lagert Medikamente fachgerecht 
 Kommuniziert klar, verständlich und situati-

onsgerecht  
 Führt die Händedesinfektion durch  
 Erkennt die eigenen Grenzen und holt bei 

Bedarf Hilfe 

Haltungen 
 Ist sorgfältig beim Verabreichen von Medika-

menten 
 Hält die Standards ein 
 Reflektiert ihr/sein Handeln 
 Respektiert die Anliegen und Bedürfnisse der 

Klientinnen und Klienten 

Vorbereitung 

 

 

 

 

Durchführung 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nachbereitung 

 

 

 

Inklusive Kompetenz 

A.1 Als Berufsperson und als Teil des 
Teams handeln. 
A.2 Beziehungen zu Klientinnen und 
Klienten sowie deren Umfeld professi-
onell gestalten. 
A.3 Gemäss den eigenen Beobach-
tungen situationsgerecht handeln. 
A.4 Gemäss den altersspezifischen 
Gewohnheiten, der Kultur und der 
Religion der Klientinnen und Klienten 
situationsgerecht handeln. 
A.5 Bei der Qualitätssicherung mitar-
beiten. 
E.1 Arbeitssicherheit und Hygiene-
massnahmen einhalten. 
E.3 Die Ressourcen von Klientinnen 
und Klienten fördern. 
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