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Informations générales : 

• Le stage rocade a lieu en 2ème année de formation du 1er février au 31 mars dans l’institution 
partenaire attribuée. 

• L’objectif de cet échange est de développer et compléter l’acquisition de compétences dans un 
autre environnement. 

• Les apprenti-e-s sont à jour avec leurs connaissances de base selon le plan de formation à la fin 
du 3ème semestre.  

• Contrôles de compétences : 
o Le contrôle du 3ème semestre doit être réalisé avant le stage rocade.  
o Le contrôle du 4ème semestre sera réalisé entre mai et juillet, dans le respect des délais 

concernés. 
o Durant le stage, aucun contrôle de compétence n’est réalisé.  

• La responsabilité d’apprentissage reste chez l’institution principale (en cas d’accident ou de 
problèmes majeurs). 

Préparation de stage : 

• Vous consultez l’offre de stage de l’institution qui vous accueille. 

• Vous formulez 3 objectifs de stage (3 compétences opérationnelles complétés par des 
compétences transversales) dans le formulaire « objectifs de stage rocade » en accord avec votre 
FEE avant à la demi-journée préparatoire spécifique à l’OrTra. 

• Vous participez à la demi-journée préparatoire spécifique à l’OrTra. 

• Après le ½ jour de formation, vous faites valider et signer vos objectifs par votre FEE et les 
transmettez à la personne de contact mentionnée sur l’offre de stage début décembre. 

• Les objectifs pourraient être modifiés en fonction des spécificités de l’institution de stage et/ou 
d’événements/situations rencontré-e-s sur le lieu de stage. 

• Vous pouvez demander à prendre au maximum 1 semaine de vacances pendant les deux mois de 
stage, elle est validée par l’institution principale et communiquée début décembre à l’institution 
partenaire attribuée. Toute exception doit être validée par l’institution qui accueille la personne 
en stage.  

Déroulement du stage : 

• Vous vous présentez le premier jour selon les informations sur l’offre de stage. 

• Vous êtes suivi-e par un-e FEE tout au long de votre stage. 

• Au début de votre stage, vous participez à un entretien structuré dans le but d’expliciter vos 
objectifs et de planifier votre stage. 

• Pendant le stage : 
o vous travaillez dans le cadre de vos compétences et savez reconnaître vos limites, 
o vous remplissez les journaux d’apprentissage selon les exigences de la place de stage, 
o vous soignez les patients selon les directives institutionnelles, 
o en cas de problème avec la FEE, la personne de référence ou l’équipe, vous vous adressez 

à l’ICUS /responsable de secteur de l’institution de stage. 

• A la fin de votre stage, vous participez à un 2ème entretien structuré dans le but d’évaluer le stage-
rocade. Le formulaire sera saisi en ligne dans PiA-PeF par le/la FEE de la place de stage, sur votre 
profil. 


