
Stage rocade ASSC en dual – 2ème année 

Objectifs de stage 

 
 

 
Formulez trois objectifs de stage de manière détaillée, en lien avec les compétences opérationnelles du tableau qui se trouve sur la page suivante en incluant les 
compétences transversales : 

 
 

Domaines de compétences 
opérationnelles 

Objectifs détaillés 

B 
Soins et assistance  
inclus compétence 
transversale A2 

 

D 
Actes médico-techniques 
inclus compétence 
transversale E1 

 

H 
Administration et logistique 
inclus compétence 
transversale A1 

 

 

Date et signature de l’apprenti-e :   .......................................................................................  

 

Date et signature du/de la FEE :   .........................................................................................  
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Compétences opérationnelles et transversales (référence plan de formation) possibles pendant le stage rocade : 
 

Domaine de compétences  Compétences opérationnelles 

B Soins et assistance 
B1 
Soutenir les client-e-s pour 
les soins corporels 

B2  
Soutenir les client-e-s dans 
leur mobilité 

B5  
Soutenir les client-e-s dans 
la fonction d’élimination 

  

D 
Actes médico-
techniques 

D1 
Contrôler les signes vitaux 
et établir un bilan hydrique 

D2 
Effectuer des prises de 
sang veineuses et 
capillaires 

D3 
Stimuler des ressources des 
client-e-s 

D6 
Effectuer des injections 
sous-cutanées et intra-
musculaires 

 

H 
Administration et 
logistique 

H1 
Collaborer à la préparation 
des entrées et des sorties 
et leur déroulement 

H2 
Utiliser les technologies de 
l’information et de la 
communication propres à 
l’établissement 

H3 
Organiser les transports des 
client-e-s 

H4 
Gérer le matériel d’usage 
courtant et les 
médicaments 

H5 
Entretenir les 
appareils et le 
mobilier 

 
 

Domaine de compétences Compétences transversales 

A 
Professionnalisme et 
orientation client 

A1 
Agir en tant que professionnel-le et membre 
de l’équipe 

A2 
Etablir des relations professionnelles 
avec les client-e-s comme avec leur 
entourage 

E 
Maintien de la 
santé, promotion de 
la santé et hygiène 

E1 
Se conformer aux prescriptions en matière de 
sécurité au travail et de protection de 
l’environnement, appliquer les mesures 
d’hygiène 

 

 


