Procédure de qualification Assistante / Assistant en soins et santé communautaire CFC
Travail pratique individuel (TPI) 2024
14. Echelles de notes

Evaluation par domaine de compétences

Points Note Eg,:‘ees"e =
29 - 30 6 trés bien 6.0
26 - 28 5,5
23-25 5 bien 5.0
20 -22 4,5 4.5
17 -19 4 suffisant VY| i —— Notenstufe 4.0
14-16 | 35 @ . e |
11-13 | 3 faible 3.0
8-10 | 2,5 2.5
5-7 | 2| tres faible 20
2-4 | 15 =
1.0
0-1 1 inutilisable 0% 60 % 100 %
Note Travail pratique TPI
Points Note Eg,:‘ees"e =
228 — 240 6 trés bien an
204 — 227 55 i
180-203 | 5 | bien ps
156 — 179 4,5 45
132-155 4 suffisant i o e e e i e Notenstafe 4.0
108 — 131 35 35
84 — 107 3 faible 3.0
60 — 83 2,5 2.5
36 —59 2 trés faible 2.0
12-35 1,5 1.5
1.0
0-11 1 inutilisable 0% 60% 100 %
Note Présentation et entretien professionnel TPI
Points Note Eg:::!le = 6.0
114 - 120 6 trés bien 2.5
102-113 | 5,5 5.0
90 - 101 5 bien 4.5
78 - 89 45 ") S ———————————— Notenstufe 4.0
66-77 | 4 suffisant s =L T
54-65 | 3,5 3.0
42-53 | 3 faible 2.5
30-41 | 25 2.0
18--29 | 2 trés faible 1.5
6-17 | 15 1.0
0-5 | 1 inutilisable 0% 60 % 100 %

. Nombre de points obtenus
Formule de conversion : - - X54+1=NOTE
Nombre absolu de points possibles
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