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Procédure de qualification Assistant / Assistante en soins et santé communautaire CFC
Travail pratique individuel (TPI)
2019
Grille d’évaluation, par compétences

	Domaines de compétences et compétences
	Critères d’évaluation selon le plan de formation (aptitudes, attitudes, particularités dans l’institution)
	Remarques
	Points maximum

	Points obtenus


	Alimentation

Compétence 8.1
	
	
	
	

	Compétence
Il/elle accompagne et conseille les client‑e‑s en matière d’alimentation en tenant compte des principes diététiques ainsi que de l’état de santé et des habitudes individuelles et culturelles.
Y compris compétences 
2.1 et 13.1
Y compris les critères suivants :

- efficacité

- économie

- confort

- sécurité
- esthétique


	Aptitudes

· Observe le comportement alimentaire des client‑e‑s

· Utilise des moyens auxiliaires 

· Soutient les client‑e‑s pour les questions alimentaires

· Conseille les client‑e‑s dans le choix des menus 

· Tient compte des habitudes alimentaires des client‑e‑s et observe les prescriptions

· Cherche le soutien d’autres groupes professionnels du secteur de la santé

· Informe les client‑e‑s de manière claire et compréhensible sur ses interventions

Attitudes

· Respecte les demandes et besoins des client‑e‑s

· Montre de l’estime à l’égard des client‑e‑s

· Respecte les différences liées à la culture, à la religion, à la génération et au genre des client‑e‑s 
Particularités dans l’institution

	
	30
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