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Die lernende Person, welche die üK bei der OrTra Gesundheit und Soziales Freiburg 

besucht, verpflichtet sich:  

 

1. Mit Teamgeist zusammenzuarbeiten und den vorliegenden Verhaltenskodex einzu-
halten. 

2. Das geltende üK-Reglement zu befolgen, insbesondere im Zusammenhang mit der 
Nutzung von Mobiltelefonen, der Bekleidung und dem allgemeinen Erscheinungs-
bild, welches den Anforderungen des Berufs entsprechen muss. 

3. Die Hygiene- und Sicherheitsvorschriften zu beachten. 

4. Die Unterrichtszeiten einzuhalten und Verspätungen oder Abwesenheiten vor dem 
Beginn des Kurses dem Sekretariat der OrTra - 026 321 43 65 zu melden. Diese 
sind umgehend mit der Absenzmeldung, die auf der OdAOrg Homepage verfügbar 
ist, zu begründen. 

5. Aktiv am Unterricht teilzunehmen, in einem Klima des Respekts, des Nichturteils, der 
Freundlichkeit und der gegenseitigen Unterstützung. Den Erfahrungsaustausch 
zwischen den lernenden Personen zu fördern.  

6. Eine ruhige Haltung einzunehmen, die es jedem ermöglicht, zuzuhören und sich 
unter guten Bedingungen auszudrücken.  

7. Fehler und die Wiederholung von Übungen als notwendige und lehrreiche Lernphase 
für alle zu betrachten.  

8. Sorgfältig mit dem zur Verfügung gestellten Material und der Infrastruktur 
umzugehen und diese/s auf ergonomische, ökonomische und professionelle Weise 
zu nutzen.  

9.  Elektronische Medien nur im Rahmen des Unterrichts zu verwenden. Das Erstellen 
von Filmen oder Fotos ist nur mit der Erlaubnis des Kursreferenten / der Kurs-
referentin gestattet. 

10. Das Berufsgeheimnis und den Datenschutz zu respektieren, namentlich kein 
Kursmaterial (Foto, Film, Dokument, …) in sozialen Netzwerken zu veröffentlichen. 

 

Mit ihrer Unterschrift verpflichtet sich die lernende Person, diesen Verhaltenskodex von 
Beginn ihrer Ausbildung an einzuhalten. 


